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5 мая — День печати — праздник советских журналис­
тов, рабселькоров, издателей и полиграфистов, распростря 
нителей печати — по традиции является смотром сил это­
го мощного отряда идеологического фронта. Вместе с работ 
пиками советской печати этот день отмечает весь совет­
ский народ — самый читающий народ в мире. Велико зна 
чение печати в жизни нашего общества как составной ча 
сти общепартийного, общенародного дела. Ответственна ее 
миссия. Она состоит в том, чтобы раскрывать великие за­
воевания реального социализма, торжество идей марксиз­
ма-ленинизма, воспитывать у советских людей чувства пат 
рпотпзма и интернационализма, высокую ответствен­
ность перед обществом. Благодаря постоянной заботе пар 
тпи, рассматривающей прессу как свое боевое оружие, кол 
лективного агитатора и организатора масс, советская пе­
чать выросла в большую силу и оказывает могучее влия­
ние на всю жизнь страны.» 

Д Е Н Ь П Е Ч А Т И 
Сегодня трудящиеся на­

шей страны отмечают День 
печати, В этот день мы чест 
вуем тружеников печати, цэ 
стончиво борющихся за прет 
ворение в жизнь решений 
X X V I съезда партии ноябрь­
ского (1982 г.) Пленума ЦК 
КПСС. В этот день мы чест­
вуем наших рабочих и сель 
ских корреспондентов — лю­
дей с беспокойной душой, 
настоящих народных коррес­
пондентов. В ЭТОТ ДРПЬ мы 
чествуем наших полиграфис­
тов — рабочих и работниц 
типографии чествуем всех 
наших общественных распро 
странителей печати. В этот 
день мы приветствуем ' на­
ших читателей, всех активй 
став печати. 

Требование партии к рабо 
тиикам печати, обществен­
ным корреспондентам неиз-
менпо — изо дня в день пи­
сать историю современности, 
ярко н полно отражать на 
газетных страницах нашу 
ж и з н ь во всем ее многооб­
разии, со всеми ее достиже­
ниями и недостатками, радо­
стями и заботами. В выпол­
нении этого требования пар 
тии коллектив редакции шп 
роко опирается на свой ак­
тив. Среди наших обществен 
ных корреспондентов колхоз 
нйки и рабочие, служащие 
и специалисты сельского хо­
зяйства, руководители сред­
него и высшего звена, пар­
тийные и советские работай 
ки, представители профсоюз­
ных и комсомольских органп 
заций, хозяйственных орга­
нов и различных учрежде­

ний. С их помощью мы стре 
мимся все наши выступле­
ния, какой бы теме они ын 
нссвящались, соотносить с те 
мя главными экономически­
ми и политическими задача­
ми, которые выдвигает пар­
тия па нынешнем этапе раз 
вития страны, использовать 
силу печатного слова для то 
го, чтобы донести до трудя­
щихся масс смысл и значе­
ние политики партии, рас­
крывать и показывать, ка­
кой конкретный вклад мо­
жет внести в общее дело ка 
ждын трудовой коллектив 
каждый трудящийся. 

Сейчас нет более важной 
задачи, чем повышение эф­
фективности общественного 
производства и качества ра­
боты. Ее решению должна 
быть подчинена и програм­
ма воспитания людей. Зада­
ча работников печати обще 
ственных корреспондентов, 
всех активистов печати — со 
средоточить внимание на яр 
ком и убедительном освеще­
нии в газете вопросов хозяй 
ского, бережного отношения 
к народному добру, на укре 
пленип трудовой дисципли­
ны, повышении роли трудо­
вых коллективов в воспита­
нии людей, просто и доход 
чиво показывать усилия со­
ревнующихся, направленные 
на более экономный труд и 
рачительное хозяйствование, 
на достижение наивысших ко 
нечных .результатов и сни­
жение затрат. Задача эта по 
четная, ответственная, С 
праздником вас, товарищи! 

Искреннее удовольствие до 
ставляет разговор с челове­
ком, который может отве­
тить практически на любой 
вопрос. Мария Андреевна 
Шпанатель из их числа. Она 
всегда в курсе, происходя­
щего в данный момент в кол 
хозе «Искра», Скажут, что 
так и должно быть, ведь 
М. А. Шпанагель главный 
экономист хозяйства. Совсем 
не обязательно. Некоторые 
экономисты подменяют рабо 
ту с людьми заботами о «до 
лах бумажных». Для нихгла 
вное, чтобы можно было сое 
тавить" правильно отчет, Ма 
рия Андреевна наоборот ста 
рается быть как можно бли 

же к людям часто выезжа­
ет на фермы, в поле. Имен­
но это и помогает говорить о 
колхозных делах конкретно, 
аргументированно. 

Мария Андреевна всегда 
готова помочь редакции раз 
решить любой вопрос, прав­
диво и то^но рассказать о че 
ловеке. Профессионально 
М. А .Шиангель хорошо под 
готовлена и это помогает ей 
правильно ориентироваться, 
умело освещать ход собы­
тий. 

На снимке главный эконо­
мист колхоза «Искра», внеш­
татный корреспондент газе­
ты «Дзержинец» Мария Ан­
дреевна Шпанагель. 

УВЛЕЧЕННОСТЬ 
У каждого есть любимый вид 

спорта. Один увлекается хок­
кеем, другой футболом, У Сер­
гея Кайсина свое увлечение — 
баскетбол. И его первая- коррес 
понденцня была о баскетболе. 

Прешло уже несколько лет, а 
он не прекращает связи с реда 
кцией, с увлечением пропаган­
дирует любшйый вид спорта. На 
до сказать , что это дело не та­
кое простое. После каждого со 
ревновапия, по ночам, приходит 
ся восстанавливать в памяти 
все перипетии матчей, вспоми­
нать и переживать каждый уда 
чный и неудачный бросок по ко 
льцу, А потом все это нужно 
изложить на бумаге, в несколь 
кпх строках сконцентрировать 
то что происходило на площад 
ке в течение всего матча. 

Справиться с этой задачей 
Сергею помогает профессионала 
нал подготовка. Можно ска­
зать, что он посвятил спорту 
всю свою жизнь. И дело даже 
не в том, что он закончил в 
свое время физкультурный тех­
никум. Важнее другое: он отно 
сится к спорту как к чему-то 
самому важному, главному в 
жизни. 

Несколько лет подряд он пре 
подавал физкультуру в Дзер­
жинской восьмилетней школе. 
Его очень любили ученики, Соб 
ственно, иначе и не могло быть. 
Он отдавал им все свои силы и 
все свое время. До сих пор его 
воспитанники показывают луч­
шие результаты на самых раз­
личных соревнованиях. 

В последнем номере «Дзер­
жинца» была опубликована кор 
респонденция о соревнованиях 
по баскетболу на первенство 
района. Под корреспонденцией 
стояла подпись — « С. Кайсии. 

В. АНДРЕЕВ 

НЕТ НИЧЕГО РАДОСТНЕЕ 
«Газетный день!» — эти сло­

ва, пожалуй, для каждого 
работника редакции и типо­
графии газеты «Дзержинец» 

' полны самого глубоко смыс­
ла Они означают что это 
особо ответственный день, 
что работа над очередным вы 
пуском газетного номера под­
ходит к концу. 

I I именно они, наши чита­
тели, дадут оценку работы 
каждого, кто работал н а д вы­
пуском газеты. Ведь «лицо 
газеты» определяет не только 
действенность публикаций, но 
н ее внешний облик. Поэтому 
с таким вниманием метран­
п а ж Любовь Васильевна Алек 
сандрова, наборщица Людми­
ла Васильевна Мельникова пе 
чатерща Тамара Григорьевна 
М лышкова и бригадир типо­

графии Дина Ивановна Сы-„ 
рокваш внимательно просмат­
ривают каждую полосу, нахо­
дят типографские дефекты. 

Будет ли содержательным, 
интересным номер, найдет ли 
газета живой отклик в серд­
цах людей? Bde это очень 
заботит тех, кто занят рабо­
те)'! над очередным выпус­
ком «Дзержинца» . И нет ни­
чего радостнее, чем доброе 
слово, хороший отзыв наших 
читателей. 

Л, ВАСИЛЬЕВА. 
На снимке (слева направо) 

работницы типографии Тама­
ра Григорьевна Мельникова, 
Людмила Васильевна Мельни­
кова, Любовь Васильевна 
Александрова и бригадир 
типографии Дина Ивановна 
Сырокваш, 
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165 ЛЕТ СО ДНЯ 
РОЖДЕНИЯ К. МАРКСА 

Безгранична любовь и 
признательность людей тру 
да всего земного шара к 
Марксу великому мыс­
лителю и революционеру, 
вождю и учителю мирово­
го пролетариата. Но осо­
бенно близок и дорог Кар/ 
Маркс гражданам Совете-
1 ой страны- где его учение 
г фрвые в истории претво­
рено в жизнь. 

Имя Карла Маркса нав­
сегда вошло в историю ге­
роической революционной 
борьбы рабочего класса и 
всех трудящихся. Всю 
езою жизнь Маркс посвя-
тгл делу освобождения 
трудящихся от власти ка­
питала, создал великое ре­
волюционнее учение, идей­
но вооружавшее рабочий 

класс, указавшее ему цели 
и средства борьбы за рево­
люционное обновление ми 
ра, 

Созданное Марксом в со 
дружестве с Энгельсом и 
развитое в новых историче 
ских условиях В; И. Лени­
ным унение победоносно 
шествует по нашей плане­
те." Марксизм - ленинизм 
стал могучим ускорителем 
общественного прогресса. 

Советские люди отдают 
дань светлой памят" Кар­
ла Маркса — беззаветно­
го борца за счастье людей 
труда. 

История шла, идет и бу­
дет и ДТП по Марксу- по Ле 
нину. 

Фотохроника ТАСС 

Карл-Маркс-Штадт 1? этом году, объявленном в ГДР годом 
Карла Маркса жители города, носящего имя основоположника 
научного коммунизма, как и весь наряд республики, чествуют 
великого мыслителя, идеи которого претворяются в жизнь в и р а 
ктике социалистического стрЬительства на немецкой земле. 

На снимке: митинг у монумента К. Марксу (работа советского 
скульптора Л. Кербеля) . 

П Е Р В Е Н С Т В О В К Р А Е 
Коллектив Дзержинского 

межхозяйственного лесхоза с 
первых дней этого года рабо­
тает слаженно, ритмично. 
Здесь широко развернуто со­
циалистическое соревнова­
ние за повышение эффектив­
ности общественного произ­
водства и качества работы. 
Главные усилия рабочих и 
работниц направлены на без­
условное выполнение планов 
1983 года и социалистиче­
ских обязательств на макси­
мальное использование внут-
ренцих резервов производст­
ва. В лесхозе получили широ 
кую поддержку новые-и цен­
ные почины: передовых кол­
лективов города Москвы под 
девизом «Честь и слава — но 
труду!», города Красноярска 
под девизом «Каждому кол­
лективу — ритмичный труд 
стабильное выполнение пла­
на». t 

Администрация лесхоза (ди­
ректор Сахно М. Г.) , партий­
ная организация (секретарь 
Кунаев П. А.) и профсоюз­
ный комитет (председатель 
Красоткпна Н, В.) постоянно 
уделяют внимание действен­
ности социалистического со­
ревнования мобилизуют кол­

лектив на ритмичный удар­
ный труд. Этому во многом 
способствуют меры морально­
го и материального стимули­
рования, предусмотренные ус­
ловиями социалистического 
соревнования. 

В день Первомайского ираз 
дника в коллективе состоя­
лось чествование передовиков 
производства. Администра. 
ция партийная организация и 
профсоюзный комитет подве­
ли итоги работы ио выполне­
нию плана и социалистиче­
ских обязательств, выразили 
благодарность победителям 
социалистического соревно­
вания. Среди них трактори­
сты Серебряков Николай Ки­
риллович, Соловьев Иван Ни-
кандрович, Иванов Федор 
Дмитриевич, шоферы Б°ро-
давко Владимир Владимиро­
вич, Макаров Владимир Анто­
нович Спиридонов Альберт 
Егорович рабочий лесонильно 
го цеха Малышев Степан 
Иванович рабочий столярного 
цеха Мещанинов Геннадий 
Михайлович, раскряжевщик 
Мже.тьский Владимир Василье 
ЙЯЧ, бригадир-оператор лесо­
пильного цеха Крюков Клади 
.мир Дмитриевич, электросвар 

щик Мещанинов Владимир 
Михайлович, лесник совхозно. 
го лесничества Мерзляков 
Максим Егорович, лесник кол- ч 
хозного лесничества Шевкун 
Василий Павлович. ' 

Главный итог усилий кол­
лектива меж.хозяйственного 
лесхоза таков: план четырех 
месяцев 1983 года по всем 
технико-экономическим пока­
зателям выполнен. 

Труд коллектива Дзержин­
ского межхозяйственного лес­
хоза йолучпл высокую оценку 
в крае. Из краевого объеди­
нения сообщили что коллегия 
объединения и краевой коми­
тет отраслевого профсоюза 
признали коллектив Дзержин­
ского межхозяйственного лес­
хоза по итогам первого квар­
тала победителем в краевом 
социалистическом соревно­
вании, присудили ему перехо­
дящее Красное знамя и депеж 
п у т премию. Коллегия крае­
вого объединения и краевой 
комитет отраслевого профсою­
за выразили надежду, что 
коллектив межуадяйствешшго 
лесхоза и впредь будет так же 
н е у д а р н о м у трудиться. 

Ф СОБ1Ш 

ЕДИНАЯ СЛУЖБА РЕМОНТА 
Опыт передовых коллективов 

Сибири ио созданию единой слу­
жбы ухода за техникой на селе 
применило у себя Голытманов 

— Прежде у техники было не 
сколько хозяев, — говорит пре 
дседатель совета районного агро 
промышленного объединения П. 

РАНО решило исправить поло 
жепие. Узнав, ч ю полезный 
опыт есть у соседей, в Юрга-j 
мышском районе Ку-рганской об 

ское РАНО Тюменской области. Долгих, 
Суть опыта сводится к следую 
щему: районная Сельхозтехни­
ка отвечает за полную исправ­
ность всех машин и «орудий, за 
проведение ремонта, технпчес- и м е я , технической базы так и 
кого обслуживания и уетране- не сумели наладить это важное 
ния поломок, где бы они ни слу дело. Трактора практически ра-
чнлпсь ботали от поломки до поломки 

Например совхозы и ласти, совет панр: вил туда труп 
ну специалистов. Вернулись ' 
они л твердым убеждением: но 
вая форма обслуживания не то 
лько эффективна, но и обеспе­
чивает выгодные условия хозяй­
ствования, 

В. ПЕТРОВ. 

колхозы отвечали за так назы­
ваемый планово - предупреди­
тельный ремонт гусеничных тра­
кторов. Многие хозяйства, не 

ЗАБОТЯСЬ 
О Ж И Т Е Л Я Х СЕЛА 

Вое виды услуг, которые ока 
зывают предприятия бытового 
обслуживания районного цент­
ра доступны теперь п жителям 
ульяновского села Новый 
Урейь, Позаботился об этом 
здешний сельсовет — победи­
тель Всероссийского социалиста 
чеокого соревнования но ито­
гам работы в 1982 году, награ­
жденный переходящим Крас­
ным знаменем Совета Минист­
ров РСФСР и ВЦСПС. 

В. ЗЛОБИН, Р 
корр. ТАСС 

ПРОДОВОЛЬСТВЕННАЯ П Р О Г Р А М М А : 
А Д Р Е С А ОПЫТА РАБОЧИЙ РИТМ 

Одним из важнейших 
средств успешного решения 
Продовольственной програм­
мы страны является примене­
ние коллективного подряда. 
Многолетняя практика подраз 
делений, освоивших этот ме­
тод хозяйствования, показы­
вает, что они систематически 
получают продукции с едини­
цы площади на 20—30 про­
центов больше, чем коллекти­
вы, где подряд еще не осво­
ен. 

Давно и успешно трудятся 
подрядные бригады, звенья 
в колхозе имени Калинина 
Бердянского района Запорож­

ской области. Об их опыте 
рассказывает председатель 
колхоза В. К. БУТЕНКО. 

Прежде всего скажу о форми­
ровании, коллективов на подря­
де. Ведь каким бы ни был со­
вершенным механизм хозяйство­
вания, как бы ни прельщала но­
вая организация труда, но если 
нет крепкого, слаженного рабоче­
го коллектива., успех вряд ли 
придет. Вот почему мы обращаем 
самое серьезное внимание на 
создание таких коллективов в 
которых преобладала бы высокая 
морально-нравственная атмос­
фера. 

Бригады, отряды у нас форми­

руются на принципах доороволь-
цости, психологической совмести­
мости. Вначале люди друг с дру­
гом «сговариваются»,- выясняют 
взаимоотношения и только потом 
иодают заявление в правление 
хо^яйстйа с просьбой иаправить 
в тот или иной отряд. Затем-
состав подразделения утвержда­
ется общим собранием колхозни­
ков. Не думайте что это пустая 
формальность. Нет. Собрание на­
путствует вновь родившийся кол­
лектив, возлагает на него ответ­
ственность за производство про­
дукции, берет иод контроль его 
работу, 

В наших отрадах нет раздель­

ного учета труда, пет и учетчи­
ка. Круглый год все трудятся на 
единый хозрасчетный наряд. Учи 
тываются только д н и и часы вы­
хода в поле или на ферму. Забо­
тится об этом руководитель. Он 
печется и о стабильности кадров, 
ибо заработки у всех (за исклю­
чением доплаты за стаж и за 
классность) при одинаковом тру-
доучастии равные. 

Каждому трактористу-ма­
шинисту ежемесячно начисляет­
ся аванс. Его размер определяет­
ся так. Сначала устанавливается 
тарифный фонд зарплаты за весь 
объем работ по выращиванию 
той или иной культуры на за­

крепленных землях, К нему 
прибавляется повышенная опла­
та в период массовой уборки 
урожая . Полученная сумма де­
лится па число членов отряда 
и количество месяцев предусмот 
репных технологической картой 
на выращивание запланирован­
ных культур. Это и есть размер 
ежемесячного аванса. 

После завершения всех поле­
вых работ, сдачи полученной 
продукции, приведения техники 
в надлежащий порядок правле­
ние производит с членами отря­
да окончательный расчет. Начис­
ляются надбавки за стаж рабо­
ты, за классность. Среднемесяч. 
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Вот уже три года в нашей стране действует единйя аг­

рохимическая служба. Производственные подразделения 
новой отрасли созданы во всех союзных и автономных рес 
и \ бликах краях, областях и сельских районах. О том, ка 
кой опыт уже накопили агрохимики какие заботы их вол 
нуют, рассказывает председатель Всесоюзного производст 
венно-научного объединения ио агрохимическому обслу­
живанию сельского хозяйства СССР В I I НИКОНОВ. 

Начну с примера. Есть в 
Харьковской области агрохим 
комплекс Первомайский, Он 
первенец среди одиннадцати 
действующих здесь. Сегодня 
это крупное, технически раз­
витое предприятие. Оно об­
служивает 86 тысяч гектаров 
пашни. Комплекс располага­
ет емкими складами, в кото­
рых хранится более 20 ты­
сяч тонн туков, У первомай-

• пев в наличии необходимая 
техника для перевозки удоб 
рений, механизации иогрузоч-
но-разгрузочных работ: 67 
тракторов; 66 автомобилей 
44 агрегата для внесения удо 
брений в почву. Хорошо отла­
жена ремонтная служба, дей 
с г пуст агрохимическая .табо­
ре тория. 

Ежегодно механизирован­
ный отряд Первомайского 
вносит на поля, в основном 
под зяблевую вспашку, 7U 
процентов туков и 80 процен 
тов органики. Отсюда и вы­
сокие урожаи зерновых и 
других культур. Если неско­
лько лет назад многие хозяй 
едва, которые теперь обслу­
живает агрохимкомплекс, по 
лучали не более 25 центне­
ров зерновых с гектара то в 
прошлом году урожай на хле 
оных нивах достиг 35 центне 
ров с гектара. 

Каждый центнер действую 
щего вещества удобрений да 
ет здесь прибавку в 5,3 цент 
нера зерновых на гектаре. 
Это значительно выше зона-
льпого норматива. Годовой 
прирост урожая в Первомап 
ском районе превышает 9 
тысяч тонн зерна. Затраты 
па сооружение (комплекс 
введен в строй в 1975 году) 
окупились менее чем за 3.5 
года. 

Паши специалисты подсчи 
тали, что правильное приме­

нение только однои тонны 
.минеральных удобрений да­
ет прибавку урожая на гек­
таре в 1.5 — 2 тонны зерна, 
или 6—7 тонн сахарной све 
«лы, картофеля, или 12 тонн 
овощей. Слово «правильное» 
употреблено не случайно. 
Очень важно соблюдать сро­
ки внесения «витаминов по­
лей», знать, в какие перио­
ды вегетации растений они 
наиболее- полезны. Харьков­
чане, например, большую 
часть удобрений вкладывают 
под основную обработку поч 
вы, К сожалению, не везде 
так поступают, В целом по 
стране только 50 процентов 
туков вносится во время вспа 
шки, а остальная часть идет 
весной под культивацию, ио 
роновайие, лущение. Зачас­
тую удобрения попадают в 
сухой слой почвы и, естест 
вепно, отдача от них невысо 
кая. Потому-то важно учиты 
вать структуру и агрохими­
ческий состав почв. 

Правильно поступают спе­
циалисты тех хозяйств, кото 
рые составляют для каждого 
поля агрохимические пасиор 
та, подбирают наиболее ра­
циональную норму туковых 
смесей. Например, в колхо­
зах и совхозах Башкирской 
АССР начато внедрение на 
учно обоснованных систем 
применения удобрений, хи­
мических средств защиты 
растений. Республиканская 
ироектно - изыскательская 
станция химизации сельского 
хозяйства и Иши.мбайская аг 
рохимлаборатория на 1,3 
миллиона гектаров про вол и 
полевые агрохимические обе 
ледования, составили карто­
граммы содержания питате­
льных веществ в почвах, сво 
евременно предоставляют хо 
зяйствам проектпо - сметную 

документацию на «ремонт» 
полей. 

Однако • еще не все специа 
листы, механизаторы, психо­
логически готовы принять 
новшество, работают по ста- -
ринке а Кое-где и по прин­
ципу: сыпь больше удобре­
ний, мол, кашу маслом не ис 
портишь. Ошибочное мне­
ние! Использование тех ж е 
туков —• дело весьма .серьез 
ное и тонкое. Ведь каждый 
вид растений требует «вита 
минов» ровно столько, сколь 
ко ему положено, I I эту био 
логическую потребность дол­
ж н ы хорошо знать специали 
сты. Скажем на одних по­
лях активного фосфора в но 
чве всего 4 процента, а на 
других — в 10—15 раз боль 
ше. Разве его можно вно 
сить поровну? Конечно, нет! 
Одни растения «сгорят», дру 
гие останутся хилыми. 

Порой удобрения не дают 
нужной отдачи еще и пото­
му, что на местах не соблю­
дается элементарная агротех 
пика, не «гасится» кислот­
ность почв, не. оглажена се­
меноводческая служба. Под­
считано, что при выращийа-
нии низких, малоурожайных 
сортов картофеля ежегодно 
перерасходуется более 600 
тысяч тонн действующего ве 
шества удобрений. Там, где 
нарушаются требования агро 
техники, нужно строго взы­
скивать с руководителей . и 
специалистов хозяйств. 

Хочу затронуть и такой во 
прос. Химическая промыш­
ленность ежегодно поставля­
ет сеЛу миллионы тонн раз­
нообразных удобрений. При­
ем этой продукции произво­
дится на 2 200 пунктах. Бо­
лее 600 из них — открытые 
площадки. -Поэтому очень ва 
жно сделать навесы над ни­
ми, быстрее вывозить «вита-
мины полей» к месту назна­
чения, К сожалению не вез 
де о них заботятся по-хозяй 
ски. На некоторых железно­
дорожных станциях удобре­
ния вываливаются прямо на 
землю, Их ежегодные поте­

ри составляют более 6,5 мил 
лиона „ тонн (в условных ту­
ках) , .•• i 

Что же мешает заботливо 
и бережно относиться к хи­
мической продукции? Преж- . 
де всего низкая ответствен­
ность за сохранность удобре 
ний со стороны некоторых 
руководителей системы «Сель 
хозхимии», хозяйств. Каза­
лось бы, они должны боль­
ше всех радеть за каждый 
килограмм ценных веществ, 
но увы... Посмотрите, какие 
грузовики иной раз подаются 
под перевозку удобрений! 
Без цельнометаллических ку­
зовов, деревянные борта 
сплошь в щелях. Идет ма­
шина в хозяйство, а из -ку­
зова на дорогу течет белый 
ручеек хлористого калия или 
аммофоса. 

Немалые потери возника­
ют из-за отсутствия, складс­
ких емкостей. Потому -то не 
обходимо взять под неослаб­
ный контроль строительство 
механизированных складов 
для минеральных удобрений 
не вабывать возводить таи-
же хранилища для химичес 
ких мелиорантов, безводного 
аммиака и консервантов кор 
мов. для жидких комплекс­
ных удобрений и средств за­
щиты растений. 

Службы «Сельхозхимии» 
на местах сейчас входят в 
состав районных агропромы­
шленных объединений (РА­
ПО). Все производственные 
вопросы стали решаться сов 
местно, нет деления на «на­
ше» — «не наше». У всех за 
дача одна: повышать эффек­
тивность сельскохозяйствен-

.кого производства, получать 
как можно больше продук­
ции высокого качества с по­
лей и ферм. Отрадно, что 
РАПО в эти дни придают ва 
нагое значение воспроизвод­
ству и повышению плодоро­
дия почв, стремятся сполна 
использовать немалые .воз­
можности агрохимических 
служб, которые имеются в 
каждом районе, • 
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животноводство -
ФРОНТ У Д А Р Н Ы Й 

НЕ ПОДВЕЛИ 
СТАРЫЕ ФЕРМЫ 
Сразу две животноводческие 

отрасли — производство молока 
и говядины — латвийскому совхо 
зу «Шкибе» помог поставить на 
ноги современный молочно-товар 
ный комплекс. Туда перевели 
все дойное стадо, а старые фер 
мы приспособили для откорма 
молодняка. 

Поначалу было немало сомне­
ний. Захотят ли работать в фак­
тически списанцых коровниках 
люди, если неподалеку красуется 
высокомеханизированный комп­
лекс? Да и для молодого пого­
ловья условия здесь не самые 
подходящие. Специалисты хозяй 
ства, решившие дать вторую 
жизнь помещениям, доказали, 
что дело это стоящев ) если не 
поскупиться на реконструк 
цию, 

В несколько недель .строитель­
ная бригада совхоза отремонтиро 
вала потолки, приподняла и 
утеплила полы, расширила окна. 
Одновременно с переоборудовани 
ем помещений благоустраивали 
дворы, ремонтировали подъезд­
ные пути. 

О подогреве воды, поступаю­
щей из колодца в поилки, поза­
ботились колхозные рационализа 
торы. Изготовили резервуары и 
установили в тех местах, где 
они могут «питаться» теплом 
ферм, 

— Попутно, чтобы не дону, 
стпть потерь кормов, улучшить 
их питательность, — рассказыва 
ет главный зоотехник совхоза 
А Фреймане; —• на каждой иг 
возрожденных ферм мы оборудо 
вали боксы для хранения фура­
жа, наладили ежесуточную его 
доставку. Животные стали полу­
чать только свежий, сбалансиро, 
ванный корм. Молодняк чувству­
ет себя неплохо — привесы со­
ставляют более килограмма в 
сутки. 

Продуманная до мелочей ре­
конструкция старых ферм позво 
лила решить проблему кадров, 
увеличить производство мяса. 
Совхоз, раньше отстававший, вы­
шел в число передовых в респуб­
лике по продаже государству 
продукции животноводства. 

В. БЕКЕРИС, 
корр. ТАСС * 

г. Добеле. 
Латвийская ССР 

ПОДРЯДА 
ный заработок составляет 250— 
280 рублей, а с учетом премиаль 
ных, выплачиваемых нз фонда 
материального поощрения — 290 
— 310 рублей. 

Особое значение придаем даго, 
ворам, Ведь это основополагаю­
щий документ о взаимоотношени­
ях колхоза и подрядных коллек­
тивов. Он составляется в двух 
экземплярах. Один выдается на 

.руки работникам, а второй оста­
ется в правлении. В договоре ука 
заио, сколько и какой продук­
ции надо полутать, что причита­
ется за ее производство, какие 
установлены доплаты за перевы-
иолнешие плановых показателей, 

за высокое качество продукции. 
Установлен строгий к^ртроль 

за соблюдением плановой дисцип 
липы. Тут нам здорово помога­
ет чековая система взаиморасче­
тов между производственными 
подразделениями. Любой механн 
затор, руководитель отряда, бри­
гады повседневно знает о 
состоянии дел в своем коллекти­
ве. Это воспитывает рачитель­
ность, бережливость. А они по­
ощряются. Например, в минув­
шем году механизированный от­
ряд, который возглавляет П. П. 
Гома, сэкономил на различных 
видах работ семь тысяч рублей. 
Из этой суммы 1,400 рублей вы­

плачено коллективу в виде пре­
мии. 

В колхозе введена таг; называе 
мая талонная система контроля 
за трудовой дисциплиной и к а -
чеством работ. Каждый механиза 
тор получает талон, в котором 
начальник цеха, председатель 
колхоза главный агроном могут 
сделать предупредительные отмет 
ки, если заметят нарушения 
трудовой дисциплины и брак в 
работе За первое предупрежде­
ние провинившийся лишается 
до 25 процентов поощрительных 
доплат, за второе — до 50, а за 
третье — всех доплат. 

Талонная система, разумеется , 
не главное средство воспитания 
добросовестного отношения к тру 
ду, Основная ставка, как я уже 

отметил, делается на спаянность 
коллектива, на его сознатель­
ность, требовательность, неприми 
римость к недостаткам. 

Продуман численный состав 
отрядов. Обычно он не превыша­
ет 11—15 человек. Это с тем рас­
четом, чтобы каждый был на 
виду. 

Коллективы могут ходатайство 
вать перед правлением колхоза о ' 
снижении меры наказания или 
его снятии с провинившихся ес­
ли они после «просечки» в тало 
не трудились хорошо. Подразде­
ления сами распределяют допол­
ните.! ьЦую оплату, отчисленную 
им от общих прибылей колхоза. 
Общее собрание лшуь утвержда­
ет общую сумму таких доплат.. 

Нередко в колхозах и совхо­

зах, которые я знаю, при орга­
низации бригад и звеньев на кол­
лективном подряде медлят внед­
рять внутрихозяйственный рас­
чет. Там самым контроль за за­
тратами отходит как бы на вто­
рой план, У нас хозрасчет охва­
тил все участки производства, в 
том числе автопарк, энергохозяй 
ство, мехмастерскую, подсобные 
и обслуживающие предприятия 
И это дает хорошие результаты. 
В колхозе все отрасли рентабель 
ны. Каждый работник хозяйства 
ежегоццо производит продукции 
на 6.057 рублей. Это почти в два 
раза больше, чем десять лет 
назад, когда мы не использовали 
хозрасчет и подрядную форму 
организации и стимулирования 

ТРУД». м ц т п т " 
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ПРИГЛАШАЕТ 
КИНОТЕАТР 
. „ З А Р Я " 

«Берегите мужчин». Назва­
ние этого фильма не случайно 
совпадает с названием опубли­
кованной несколько лет назад 
в «Литературной газете» статьи, 
которая вызвала шумные спо­
ры. Тысячи корреспондентов от 
клиннулись на неожиданно, па­
радоксально повернутую авто­
ром животрепещущую пробле­
му. 

«Наш фильм, — рассказывает 
режиссер Александр Серый, — 
из жизни деловой женщины. Те 
ма эта весьма современна, она 
широко дебатируется, вызывает 
живой интерес. Настал, на наш 
взгляд, момент ее Комедийного 
етолкования. ...Героиня фильма 
занимает высокую должность, 
она молода, привлекательна, У 
нее есть все для полного сча­
стья, но увлеченная делом, Ма 
рфа Петровна не замечает, как 
командирские интонации, авто­
ритарность она незаметно для 
себя перенесла и на семью, и у 
нее в доме исчезли доверитель­
ность родственных отношений, 
тепло и взаимоуважение.. .» 

По жанру — фильм — сплав 
комедии положений и комедии 
характеров с большой долей эк 
сцентрики и анекдота. 

«Давай поженимся». Эта ис­
тория началась со свадьбы. «Да 
вай поженимся» — решили 
двое: капитан в отставке Суво­
рин и старший ишк.'Чер Елена 
Воронова .Решили почти в шут 
ку, р случайном разговоре, бу­
дучи е 'за знакомы друг с дру­
гом. 

У обоих не сложилась семей) 
пая жизнь оба уже не очень 
молоды, В этт л браке они уви 
дели спасение от одиночества. 

По нот позади свадьба — их 
совместная жизнь началась. На 
чалнсь открытия, что они не то 
лько совершенно разные, но и 
все еще мало знакомые люди 
Осознав это. Елена стала раска 
иваться в своей поспешности 
П брак мог бы разрушиться, ес­
ли бы Николай Суворин не взял 
штурвал семейного корабля в 
свои руки. Он понял то, чего не 
знала, да и не хотела знать Еле 
на — именно он нужен ей, с 
ним она может быть счастлива 
И Суворин, принимается за де 
ло, сложное и для двоих —он 
создает семью. 

Главные роли в фильме сыг­
рали Маргарита Терехова' и 
Юрий Назаров, 

Редактор 
И Г. ГРИГОРЬЕВЕ ' 

Исполком Денисовского 
сельского Совета- народных 
депутатов с прискорбием из 
вещает о скоропостижной 
смерти, участника Великой 
Отецественной войны, вете 
дана труда 

ИТЫГИНА 
Семена Васильевича 

и выражает искренние собо 
лезнования родным и близ 
ким 

т/А 9.05 — К Дню Победы. Доку- (Минск), 2-й тайм. 

5 - ЧЕТВЕРГ 
ПЕРВАЯ" ПРОГРАММА 

8.00 —• «Время», 
8.40 — Утренняя гимнастика, 
8.55 — «Отзовитесь, горнис­

ты!». 
9 35 — «ВЗЯТЬ Ж И В Ы М » . Те-

ветераном Великой Отечествен­
ной войны заслуженным юрис­
том РСФСР Г, Д. Киевской. 

9,40 — «ВЗЯТЬ ЖИВЫМ». Те 
левиэионный художественный 
фильм. 2-я серия, 

10.50 — «И труд, и вдохиове-

8 - ВОСКРЕСЕНЬЕ 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

8.00 — «Время». 
8.40 — «На зарядку ста: 

весь !» . 
8.55 — Концерт ансамбля я 

девизионный художественный ние». Концерт артистов Одес-
фильм. 1-я серия. 

10.55 — «Остров в океане». 
Телевизионный документаль­
ный фильм. 

11,15 — «Мелодии старого зам­
ка». Телевизионный музыкаль­
ный фильм, 

11.45 — Новости. 
(С 11.50 до 14,15 — перерыв) , 

14,15 — Новости. 
14.30 — К Дню печати. Теле­

визионный документальный 
фильм «Слово о «Правде». 

15.35 — Песни о Родине. 
15.55 — «Шахматная школа». 

Белая ладья. 
16,25 — «А мимо пдывут паро­

ходы...» Телевизионный докумен 
тальный фильм. 

16.45 — Встреча школьников 
с ветераном Великой Отечествен 
ной войны заслуженным юри­
стом РСФСР Г. Д. Киевской. 

,17.30 — Сегодня — День печа 
ти. ' 

18.15 — Ленинский универси­
тет миллионов. «Роль техниче­
ского творчества в воспитании 
интереса к труду». 

18,45 — 1<Сегодня в м и р е » . 

г кого театра оперы и балета. 
11.35 — Новости. (С 11.40 до 

14.15 — перерыв) . 
14.15 — Новости, 
14.35 — «Мы живем у моря». 

Телевизионный документальный ДЕНОВКА» 
фильм. 

14.55 — «Русская речь», 
15.25 — '«Горизонт», Передача 

из Ленинграда. 
16.25 — «Поэзия», Николай 

Флеров. 
17,00 — «В гостях у сказки». 

Мультфильм «Исполнение жела­
ний», 

18.00 — «Наука и жизнь». 
18.45 — «Сегодня в мире». 
19.00 — И, Брамс. Концерт 

для скрипки с оркестром. 
19.50 — Премьера телевизион 

ного трехсерийного художест­
венного фильма «ВЗЯТЬ ЖИ­
ВЫМ». 3-я серия, 

21.00 — «Время». 
21.35 — «Камера смотрит в 

мир». Ведущий — политический 
обозреватель И, Фесуненко. 

22.25 — «Сегодня в мире». 
22.40 — А. Твардовский. «Ва­

силий Теркин», Фильм-концерт. 
23.45 — Концерт, посвящен-

ментальные фильмы: «Взошел 
солдат на пьедестал», «В па.мя 
ти народной». 

9.45 — 19-й тираж «Спортло­
то». 

9.55 — «ВЗЯТЬ ЖИВЫМ». Те 
левизионный художественный ни и пляски Московского eoei 
фильм, 3-я серия, го округа. 

11.05 — Народные мелодии. 9.40 — «Будильник». 
11,20 — «АБВГДейка». 10.10 — «Служу Советском 
12.05 — «Для вас. родители». Союзу!». 
12.35 — «Больше хороших то цдо _ Музыкальная перед 

варов», «Утренняя почта». 
- «Встречи с ГДР». Ки ц 45 _ «Сталинградцы». Т 

вивионный документальны 
фильм. 

12.40 — «Сельский час». 
13.40 — «Музыкальный ы 

оск» , 
14.10 — «Победители». К. 

15.55 — V Международный фронтовых друзей, 
фестиваль телавизионных прог 15,40 — «Одуванчик — толе 
рамм о народном творчестве щеки», «Василиса Микулиш 
«Радуга».. Поет «Рустави» Мультфильмы. 
(СССР). 15 05 _ Чемпионат Европы 

16.25 — «Содружество». Теле С П О р т и в н о й гимнастике. Жен 
визионный журнал. н ы Передача из Швеции. 

16,55 — Новые мультфильмы: 
«Чуче.ти-мяучело», «Приключе­
ния на плоту». 

17,15 — «Очевидное — неверо 
ятное», 

18.20 — Перерыв. 
18.35 — «Для вас. ветераны!» 

•Концерт, 
19.35 — «АТЫ-БАТЫ ШЛИ 

«Встречи с ГДР». Ки 
нообозрение, 

13.25 — «Поэзия». Н. Заболоп 
кий, 

14.10 — «Сегодня в мире». 
4.25 — Фильм — детям. «БУ 

«Клуб путешест 

«Международная i 

16.35 
НИКОВ». 

17 35 
р а м а » , 

18.20 — Документальный ф! 
18.30 — Перерыв. 
18,45 — Концерт наро? 

артистки СССР К. Шульжен] 
19.35 - «БИТВА ЗА I 

Ф ш ь м "* Х У д о ж е с т а е н н ы й ЛИН». Художественный фи 
„ ' • „ из киноэпопеи «Освобожде! 
21.00 — «Время». 
21,35 — «Документальный эк 

ран». 
22.45 — Концерт из произве­

дений И. Штрауса. 
23 20 — Новости. 

19.05 — К 165-летию со дня Н ы й Дню радио. Трансляция из 
рождения. «К. Маркс и современ. Колонного зала Дома союзов, 
ность». ВТОРАЯ ПРОГРАММА 

1950 — Премьера телевизион- 13.35 — «Наш сад». 
Кого трехсерийного художествен- 14.05 — «Эстетическое воспи 
ного фильма «ВЗЯТЬ ЖИВЫМ», таиие». Культура досуга. 

14.35 — Чему и как учат в 
ПТУ. 

15.05 — «Живая память...». 
Публицистика военных лет. 

15.55 — Новости. (С 16.ОН до 
17.С0 — перерыв) . 

17.00 — Экран — ма [ышам. 
Мультфильмы. 

17.30 — «Клуб любителей ки 
ио», 

18.30 — «От имени государст 
ва». 

19.00 — «День края». Инфор­
мационная программа. 

19.20 — «Песня нашей памя-

2-я серия. ж 
21.00 — «Время». 
21.35 — ТЕАТРАЛЬНЫЕ 

ВСТРЕЧИ. ^ 
ВТОРАЯ ПРОГРАММА в , 

13 50 'Л «ПОПЕДИТЕЛЬ». 
Художественный фильм с 
субтитрами. 

15.25 — Карл- Маркс. 
«Размышления юцоши при выбо 
ре профессии »j 

15.55 — Новости. 
(С 16.00 до 17.00 — перерыв) . 
17.00 — «Солнечный круг». 

Выступление детского хора «Зо- ^ Г л и т е р а т ^ н ' о * -м^ыка.льГая 

композиция по воспоминаниям 
Р. Рождественского, 

20.00 — «Спокойной ночи, мч 
лыши!» 

20.15 — Дневник сопсоревно-
вания тружеников села. 

20.20 — «В труде и оборо­
не». Документальный фильм, 

20.50 — «Антология советской 
песни».» Поет Э . Хиль, 

21.00 — «Время». 
21,35 — Премьера телеаизиоч 

ного художественного фильма 
«ДЫНЯ». 

22.10 — Концерт фольклорно­
го ансамбля «Рсссияночка», 

23.00 — Чемпионат СССР ио 
футболу. «Торпедо» (Москва) 
— «Жальгирис». . 

7 — СУББОТА 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

8.00 — «Время». 
8.40 — Утренняя гимнастика. 
8,55 — «Если хочешь быть 

здоров». (Советы физкультурни 

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
15.45 — Программа Ленинград 

ской студии телевидения. «Ку­
ранты», Телевизионный жур­
нал. «Один день театра». Кон­
церт мастеров искусств, 

17.25 — «ПОДГОТОВКА К ЭК 
ЗАМЕНУ», Телевизионный худо 
жественный фильм. 

18.30 — Международное обоз 
рение, 

18.45 
20.00 

il 

Клуб молодой семьи, 
«Спокойной ночи ма 

«Музыкальный ки-

17,25 — Реклама,- Объявления. 
17.40 — «Телевизионная школа 

политических з н а н и й » , 
48.00 — Песни разных лет. 
18.15 ?— «.Современниц». 

Телевизионный журнал , (Студен 
ческий в ы п у с к ) . 

19.00 — «День к р а я » . 
19.20 — Коццерт для работни­

ков связи,, \ • 
£0.00 т - «Спокойной ночи, ма­

лыши!». YV 
20.15 — «Молодость гиганта». 

Фильм Красноярской студии. 
20.45 — Музыкальный фильм 

«Поет Юрий Гуляев». 
21.01» — «Время». 
21.35 — «БЫСТРЕЕ СОБСТВЕН 

НОЙ ТЕМИ». Художественный 
ф и л ь * . 

6 - ПЯТНИЦА 
ПЕРВАЯ ПРОГРАММА 

8.00 — «Время». 
8.40 — Утренняя гимнастика. 

л ыши!» 
20.15 

оск». 
20.45 — «Корабелы Севасто­

поля». Документальный фильм. 
21.00 — «Время». 
21,35 — Премьера телевизион 

ного художественного фильма 
«НИКТО НЕ ЗАМЕНИТ ТЕБЯ». 

22,40 — «Зейский заповед­
ник». Телевизионный докумен-

21.00 — «Время». 
21.35 — «А ну-ка, парни!». 

Соревнования по военно-тех 
ским видам спорта, 

ВТОРАЯ ПРОГРАММА 
14.20 — «В гостях у ска; 

Мультфильм. «Исполнение 
ний» , 

15.20 — «Стадион для все 
15.50 г- «По Румынии». 

Древнего Брашова. Кинооб 
ние. 

16.05 — «В мире животны 
17.05 — «Сергей Острове 

Стихи и песни. Фильм-кок 
18.00 - «КИНОПАНОРЗ 
19.30 — Рассказывают 

корреспонденты.,, 
20.00 — «Спокойной ночг 

лыши!» . 
20.15 — Чемпионат Евро] 

спортивной гимнастике. Ж 
ны. Передача из Швеции. 

21.00 — «Время». 
21.35 - «ОНИ Б Ы Л И / 

РАМИ». Художественный <j 
23,05 — «Взлет разре 

ся». Телевизионный докуме 
ный фильм. 

23.30 — Чемпионат CCCI тальный фильм. 
23.00 — Чемпионат СССР по футболу. «Динамо» (Тб 

футболу, ЦСКА — «Динамо» —- «Спартак», 2-й тайм. 

8. — Встреча школьников с к а м ) . 

ПРОДАЕТСЯ ДОМ по адресу: Дзержинская ветстанци) 
Дзержинское. ул. Советская дит до сведения жителей 

81,а. Дзержинского, что 10 и 1 
* * будет проводиться исслед 

Дзержинскому райпо срочно овец, коз, крупного pi 
требуются ПРОДАВЦЫ в обув- скота (возрастом от 6 М 
ной отдел районного универма- и старше) на бруцеллез 
га и в гастроном, а также РА- беркулез. Одновременно 
БОЧНЬ. исследовать лошадей, npi 

Обращаться в отдел кадров с ж а щ и х гослесхозу, межх 
9 до 18 часов в рабочие дни. венному лесхозу, химл 

леспромхозу, райбольниц! 
дому. 

Напоминаем, что мясо 
ных при жизни не пссл 
ных на инфекционные з 
ния, клеймить не будут 

Исследование будет пр 
ся с 7 до 10 часов. 

Плгмсовхозу им, Дзержинске 
го на постоянную работу требу 
ются шоферы на автобус 
КАВЗ-685, Квартирой обеспечи­
ваются в течение года. 

За справками обращаться в 
отдел кадров совхоза с 8 до 16 
часов. 

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 66Э700 с- Дзерпдшское,. 
Красноярского края, 
Садо/шЙ пер„, № 14. 
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